RESOLUCION DE ALCALDIA N° 140-2022-ALC/MVES

Villa El Salvador, 16 de diciembre del 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTO: el Documento N° 29444-2022 de fecha 12 de diciembre del 2022, presentado por el Mayor E.P. ®
Raul Ramén Ramos Leén, Gerente de Desarrollo e Inclusién Social de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, por
el cual presenta su renuncia al cargo por término de la gestién municipal, y;

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
www.munives.gob.pe

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 194° modificada por la Ley N° 30305, Ley de Reforma
Constitucional, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
establece que: “Los Gobiemos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
Sompetencia, precisando que, esta radica en la facultad de ejercer actos de gobiermo, administrativos y de administracion,
:\- sujecion al ordenamiento juridico.”; '

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, establece que “El Alcalde es el
representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad administrativa.”; asimismo, los numerales 6) y 17) del
articulo 20° de la norma citada sefala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de: “6) Dictar Decretos y
Resoluciones de Alcaldia, con sujecién a las Leyes y Ordenanzas™ y “17) Designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente
establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto. P

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 151-2021-ALC/MVES de fecha 20 de octubre del 2021, se designa al
Mayor E.P. ® Raul Ramén Ramos Le6n como Gerente de Desarrollo e Inclusién Social de la Municipalidad Distrital de
Villa El Salvador, a partir del 21 de octubre del 2021, bajo el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
— Decreto Legislativo N° 1057;

Que, mediante Documento N° 29444-2022 de fecha 12 de diciembre del 2022, el Mayor E.P. ® Radl
Ramén Ramos Leén presenta su renuncia al cargo de -Gerente de Desarrollo e Inclusién Social de la Municipalidad
Wistiital de Villa El Salvador, por término de la gestién municipal, precisando que su Gltimo dia de labores seria el 31 de

Esta fiexouesto, a la recomendacion del Gerente Municipal y en uso de las facultades conferidas al
BEIOST C B SR tge | articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades y por el numeral

13.2) del aricylorie de GHE G SHERZ S i 41-MVES, que modifica la Estructura Orgénica de la Municipalidad Distrital de
Villa El Salvador Y CIigEa izacion y Funciones (ROF) con enfoque de Gestion de Resultados de la
Municipalidad Distrital de V

[Vad| r Btopdtio.con Ordenanza N° 369-MVES;

SE RESUELVE:

MBRgIA del Mayor E.P. ® RAUL RAMON RAMOS LEON al
BlRixd Distrital de Villa El Salvador, siendo su ultimo dia
SEIRIBIOS, prestados a esta Comuna.

ARTICULO PRIMERO.- ACEP
argo de Gerente de Desarrollo e Inclusién Social dCSNIER
ja [AfBtes.c) 31 de diciembre del 2022, agradeciéndole POISs

la presente Resolucion de Alcaldia a la

WL O SEGUNDO.- ENCARGAR el cumpiigiSit
f BlIBllfidad de Gestion de Recursos Humanos.

fici a General de Administracion, a travg

JH

ARTHED L ,- ENCARGAR a la Unidad de D€S; 6 e nolégico, efectuar la publicacion de
la presente Resolucion d€ 3! )

Rortal Institucional (www.munives. 48l

REGISTRESE, COMUNI! WEEEY CUMPLASE

E| Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
A POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15 - 09 - 87
Principe de Asturias de la Concordia




